
CURRÍCULOS RESUMIDOS  

 

COMITÊ DE REMUNERAÇÃO E ELEGIBILIDADE DO BANCO DO 

NORDESTE DO BRASIL S.A. 

 

EUDES DE GOUVEIA VARELA – Membro do Conselho de Administração do Banco 

do Nordeste do Brasil S/A desde julho de 2019. Graduado em Engenharia Civil – 

Estruturas – pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) em 1975. Pós-

graduado em Estruturas Armadas e Protendidas pela Universidade do Estado do Rio de 

Janeiro (UERJ) em 1979. Tem larga experiência como Executivo das empresas V&V 

Agronegócio Ltda., Rio Vivenda Indústria & Conitex-Rio Ltda., Rio Vivenda Construtora 

e Mineração & Jaruana Mineração. 

 

ANTONIO MARTININGO FILHO – Membro do Comitê de Riscos e de Capital desde 

26 de março de 2018. Trabalhou como Auditor Sênior na coordenação de trabalhos de 

auditoria por cinco anos na Unidade de Auditoria Interna do Banco do Brasil. Atuou no 

Banco do Brasil como Gerente de Divisão da Diretoria Jurídica por quatro anos, Assessor 

Master na sede da Auditoria Interna e Gerente de Auditoria na Gerência de Finanças e 

Mercado Financeiro e Gestão de Riscos no Rio de Janeiro, além de ter sido Gerente 

Executivo no Comitê de Administração da Auditoria Interna. Graduado em 

Administração de Empresas pela Universidade São Francisco. Pós-graduado MBA em 

Auditoria Interna pela Universidade de São Paulo e MBA em Gestão de Ativos pela 

Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro. Mestre em Administração de 

Empresas – Gestão de Pessoas e Comportamento Organizacional  - pela Universidade de 

Brasília.  

 

CLEBER SANTIAGO – Membro efetivo do Comitê de Auditoria do Banco do Nordeste 

do Brasil S/A, com mandato até agosto de 2020. Trabalhou na Vale S/A no período de 

2001 a 2015, tendo exercido as funções de Gerente de Normas Contábeis e Controles, 

Gerente Geral de Governança de Controladas e Coligadas e Secretário do Conselho 

Fiscal/Comitê de Auditoria. Exerceu também várias funções em várias subsidiárias do 

grupo Vale, entre elas, Diretor da MBR S/A, Diretor Presidente da EBM S/A, Membro do 

Conselho Fiscal das empresas Fosfertil S/A (Vale Fertilizantes), Fundação Vale, Valia 

(Fundo de Pensão da Vale S/A), Caemi S/A, Cadam S/A, Norte Energia S/A, Vista Aérea, 

Membro do Conselho de Administração de joint ventures com empresas no exterior 

(Kobrasco S/A, Nibrasco S/A, Itabrasco S/A, Hispanobrás S/A). Trabalhou na S/A 

Mineração da Trindade –SAMITRI, empresa de capital aberto, no período de 1987 a 

2011, exercendo a função de Gerente de Controladoria incluindo as atividades de 

Demonstrações Contábeis, Orçamento, Impostos, Auditoria Interna e Relatórios 

Gerenciais. Trabalhou na PriceWaterhouse Coopers e Auditores Independentes no 

período de1982 a 1987 como Supervisor/Senior/ de Auditoria em Instituições Financeiras 

(Bancos, Fundos, Corretoras) indústrias de mineração/siderúrgicas etc. Trabalhou no 

Banco Real S/A/Santander no período de 1978 a 1982. Graduado em Ciências Contábeis 

e Administração de Empresas pela PUC-MG. Pós-graduado MBA em Gestão Empresarial 

e Especialista em Administração Financeira pela Fundação Dom Cabral. 

 

RUDINEI DOS SANTOS – Membro efetivo do Comitê de Auditoria do Banco do 

Nordeste do Brasil S.A, com mandato até 8 de outubro de 2021. Foi funcionário de 

carreira do Banco do Brasil S.A. de 1985 a 2017, tendo exercido as funções de Gerente de 



Auditoria, Gerente-Adjunto de Auditoria no Exterior em Londres, Gerente-Executivo da 

Auditoria Interna e Auditor Geral. Foi Conselheiro Fiscal da PREVI – Caixa de 

Previdência dos Funcionários do Banco do Brasil, da Fibria Celulose S.A., do Banco 

Votorantim S.A. e da BV Participações. Graduado em Administração pela Unesc – 

Universidade do Extremo Sul Catarinense. Pós-graduado MBA em Auditoria Interna pela 

Fipecafi/Universidade de São Paulo (USP). 

 

MARCOS MARINELLI – Funcionário de carreira do Banco do Nordeste do Brasil S/A. 

Exerce atualmente a função de Superintendente de Desenvolvimento Humano. Já exerceu 

a função de Gerente do Ambiente de Gestão de Pessoas. Graduado em Administração de 

Empresas pela Universidade Estadual do Ceará em 2001. Possui Mestrado Profissional 

em Administração pela Universidade Federal do Ceará em 2006. Doutor em Educação 

pela Universidade Federal do Ceará em 2013. Possui experiência docente, tendo sido 

Professor colaborador no Mestrado em Ciências da Educação da Faculdade de Psicologia 

e de Ciências da Educação da Universidade de Coimbra – Portugal em 2011 e Professor 

colaborador no Mestrado em Administração da Universidade de Fortaleza – UNIFOR nos 

anos de 2016 e 2017. 

 


